INTERNE STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Diakonie AKTIV gGmbH im Diakonieverbund Erlangen-Niirnberg (Diakonisches Werk Erlangen
und Stadtmission Niirberg e.V.) sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt fiir Diakoniesta-
tionen der Diakonie AKTIV gGmbH mehrere engagierte

Pflegehelfer/in

(mit einjahriger Ausbildung)
Wochenarbeitszeit 20 - 30 Stunden

lhre Aufgaben sind nach Einarbeitung:

» Einfache Leistungen der Behandlungspflege nach arztlicher Anordnung (SGB V): z.B. Medika-
mentengabe, Geh- und Bewegungsiibungen, Einreibungen, Blutdruckmessen)

» Pflegesachleistungen (SGB Xl): z.B. Grund- und Korperpflege, Lagerungen, Inkontinenzversor-
gungen, Zubereitung von Mahlzeiten, Hilfestellung bei der Einnahme von Getranken und Spei-
sen, Leistungen des Mobilen Sozialen Hilfsdienstes incl. hauswirtschaftlicher Versorgungen

Profil:

Einschldgige Berufserfahrung

Organisationstalent, Belastbarkeit und Engagement

Konstruktive und innovative Mitarbeit

EDV-Kenntnisse

Einflihlungsvermdgen im Umgang mit Betreuten und Mitarbeitern

PKW-Fihrerschein

Unserem diakonischen Auftrag fiihlen Sie sich verbunden und sind Mitglied in einer christlichen
Kirche (AcK)
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Wir bieten lhnen:

Einen sicheren Arbeitsplatz

Teilnahme an Fortbildungen (jahrliches innerbetriebliches Fortbildungsprogramm)

Arbeiten nach dem Diakonie-Siegel Pflege

Verglitung nach AVR

Sozialleistungen der Diakonie wie zusatzliche Altersversorgung, familienfreundliche Zusatzleis-
tungen, Beihilfe
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Bitte richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung bis auf weiteres an:

Diakonie E;.’ Diakonieverbund Erlangen-Niirnberg
Diakonie Aktiv gGmbH
Erlangen g

Frau Claudia Bucher
Daimlerstr. 44, 91058 Erlangen
Erlangen, 06.12.2011 09131/6301-200
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Claudia Bucher
Geschaftsleitung



